
Bestyrelsens forslag til vedtægtsændringer 

 

Forslag 1 
Gældende fra 2025 

Ændring af §4 til ”Kontingent & Regnskab” 

Og følgende tilføjes 

Stk. 3: Regnskabsåret løber fra 1. juli til 30. juni. 

Stk. 4: Regnskabet føres af kassereren og skal indeholde en oversigt over indtægter og 
udgifter samt en status. Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af regnskabet. 

 

Forslag 2 

Vil træde i kraft fra GF 2026 
 
Ændring §5 – Generalforsamlingen 

Stk. 5 

Pkt. 5 & 10 lyder i dag 

- (5) Valg af næstformand – kun i lige år (eller hvis Næstformanden udtræder) 
- (10) Valg af op til tre menige bestyrelsesmedlemmer i lige år og fire menige 

medlemmer i ulige år. Såfremt ét eller flere medlemmer er stoppet utidigt, vil 
disse poster også være på valg. 

Skal ændres til: 

- (5) Valg af næstformand – kun i ulige år (eller hvis Næstformanden udtræder) 
- (10) Valg af op til fire menige bestyrelsesmedlemmer i lige år og tre menige 

medlemmer i ulige år. Såfremt ét eller flere medlemmer er stoppet utidigt, vil 
disse poster også være på valg. 

 

Begrundelse: 

Bestyrelsen har vurderet det er uhensigtsmæssigt, at Formand og Næstformand er på 
valg i samme år. For at sikre der er min. fem poster i bestyrelsen der er på valg hvert år, 
så forudsætter det der også ændres i antallet af menige bestyrelsesmedlemmer der er 
på valg i hhv. lige og ulige år. 

Af forslaget fremgår det, at vedtægtsændringen først vil træde i kraft ved den ordinære 
generalforsamling i 2026. Derfor vil det ikke få betydning for valghandlingen ved 
generalforsamlingen i 2025 


